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Herzlich willkommen 
bei der Mendo AG
Das Meeting startet in wenigen Minuten
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"DIE BESTE ZEIT, EINEN BAUM ZU PFLANZEN, 
WAR VOR 20 JAHREN. DIE ZWEITBESTE ZEIT 
IST JETZT."

UNBEKANNT
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Die Prüfung
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Abschlussprüfung Versicherungsvermittler/in VBV

• Schriftliche Prüfung 120 Minuten
• Versicherungswirtschaft
• Rechtskenntnisse
• Sach- und Vermögensversicherung
• Sozial- und Personenversicherung

• Mündliche Prüfung 60 Minuten
• Privathaushalt
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Zuständigkeiten
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VBV-Lehrgang - Zuständigkeiten

• Organisation Lehrgang
• Organisation Prüfungen

• E-Learning
• Webinare
• Prüfungstraining

• Prüfungsanmeldung
• Prüfung
• Diplom
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Mendo AG
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Kurzporträt der Mendo AG

• Führender Bildungsanbieter Themen der privaten 
Finanzberatung und –planung

• Schweizweites und 3-sprachiges Bildungsangebot 
(d, f und i)

• Öffentliche Kursangebote und massgeschneiderte 
Firmenlösungen
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Überblick Marktleistungen
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Vorbereitungkurs zur Prüfung
zum/zur Versicherungs-
vermittler/in VBV

Blended Learning
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Blended Learning

• „Blended Learning" (oder „integriertes Lernen") 
bezeichnet traditionell die Kombination von 
klassischer Präsenzlehre (an einem 
gemeinsamen physischen oder virtuellen Ort) mit 
Phasen des Online-Lernens.
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Lernsystematik Mendo – Distance Learning

 

        
 
 

 Versicherungsvermittler*in VBV Mobiliar Distance Learning 
(VBV-2501- Mobiliar-Distance) 

Kick-off-Webinar 
 
Daten Zeiten Ereignis / Modul Unterrichtsform Mendoweb 

Meine Onlinekurse 
Mendoweb 

Meine Kursunterlagen 
Dozent*in 

Mi. 19.06.24 0800 – 1030 Kick-off-Webinar Webinar/Teams 1000  Olivia Wohlhauser 

Bernhard Marti 

 
Lehrgangsleitung: GF Gerhard Fischer  

BM Bernhard Marti 

gerhard.fischer@mobiliar.ch  

bernhard.marti@mendo.ch 

 
Dozent*innen: CR Chantal Rosenberg chantal.rosenberg@vbv-afa.ch  

 GC Giuliano Camizzi giuliano.camizzi@mendo.ch  

 NL Nicole Lüchinger chantal.rosenberg@vbv-afa.ch  

 UG Ueli Galli sven.kraehenbuehl@zurich.ch 
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Lernsystematik Mendo – Mixed Learning

 

        
 
 

 Versicherungsvermittler*in VBV Mobiliar Mixed Learning 
(VBV-2501- Mobiliar-Mixed) 

Kick-off-Webinar 
 
Daten Zeiten Ereignis / Modul Unterrichtsform Mendoweb 

Meine Onlinekurse 
Mendoweb 

Meine Kursunterlagen 
Dozent*in 

Mi. 19.06.24 1300 – 1530 Kick-off-Webinar Webinar/Teams 1000  Olivia Wohlhauser 

Bernhard Marti 

 
Lehrgangsleitung: GF Gerhard Fischer  

BM Bernhard Marti 

gerhard.fischer@mobiliar.ch  

bernhard.marti@mendo.ch 
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Webinare = Kamera an
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VBV-Zertifikat
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Abschluss

Versicherungsvermittler / in VBV

Quelle Foto: VBV
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Mögliche Anschlussausbildungen

Dipl. Finanzberater/in IAF

Finanzplaner/in mit eidg. Fachausweis

Versicherungsfachmann/frau mit
eidg. Fachausweis

Höhere Fachschule Versicherung
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Erfolgsquoten 2021 - 2024

• Frühling 2021: VBV 51% >> Mendo 79%
• Sommer 2021: VBV 56% >> Mendo 78%
• Herbst 2021: VBV 74% >> Mendo 85%
• Sommer 2022: VBV 53% >> Mendo 73%
• Herbst 2022: VBV 58% >> Mendo 95%
• Frühling 2023: VBV 62% >> Mendo 92%
• Sommer 2023: VBV 62% >> Mendo 79%
• Herbst 2023: VBV 63% >> Mendo 97%
• Frühling 2024 VBV 59% >> Mendo 100% 
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Anmeldung mendoweb
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Siehe E-Mail-Account

• sandra.schwarz@mendo.ch
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Klasse - Distance
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Klasse - Mixed
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Prüfungsanmeldung
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Prüfungstermine

• Weitere Infos zum Prüfungstermin und zur 
Anmeldung folgen durch Ihren Arbeitgeber!!!
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Ihre persönliche
Lernplanung
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Die 4 Stufen des Lernens

1. Unbewusste Inkompetenz
Mir ist nicht bewusst, dass ich es nicht weiss

2. Bewusste Inkompetenz
Mir ist bewusst, dass ich es nicht weiss

3. Bewusste Kompetenz
Mir ist bewusst, dass ich es weiss und ich muss 
überlegen um es anwenden zu können

4. Unbewusste Kompetenz
Mir ist nicht mehr bewusst, dass ich es weiss. Ich habe 
meine Kompetenz in den Alltag integriert
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Persönliche Investition

4. Stufe
3.Stufe

2. Stufe
1. Stufe

Mendo

Ich
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Herausforderungen

34



18

Regelmässiges Training = Lernerfolg

Um nachhaltig etwas zu lernen und die 4. Stufe
des Lernens zu erreichen, muss man regelmässig
daran arbeiten. 

35

36



19

Regelmässiges Training = Lernerfolg
Starten Sie ab sofort!

Lernen Sie 30 - 45 Minuten pro Tag. 
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Vergessenskurve von Ebbinghaus

ZIEL

Ohne
Repetition
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Denken Sie nicht an einen rosa Elefanten!
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Vergessen Sie Multitasking...

„eins ums andere“
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Prioritäten
Ich habe keine Zeit

FALSCH

Ich setze andere Prioritäten
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Prioritäten
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Lerntyp & Lerntipps
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Lerntypen

!

!

!

!

Auditiv = hören

Visuell = sehen

Kommunikativ = Gespräche

Motorisch = Bewegung

http://www.philognosie.net/index.php/tests/testsview/150/
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• Die Bildung kommt nicht vom Lesen, sondern vom 
Nachdenken über das Gelesene.

Carl Hilty
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http://www.philognosie.net/index.php/tests/testsview/150/
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Lernmethoden und Erinnerungsquoten

Lernmethode Erinnerungsquote
Nur Lesen 10%
Nur Hören 20%
Nur Sehen 30%
Hören und Sehen 50%
Hören, Sehen, Diskutieren 70%
Hören, Sehen, Diskutieren und selber tun 90%
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Lerntechniken - Textverständnis

Aktiv Lesen

Randnotizen

Markieren
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Lerntechniken - Mind Map

Übersicht

Struktur

Zusammenhänge
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Lerntechniken - Loci-Methode
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Lerntechniken - Lernkarten

Inhalte komprimieren

Wissen „abfragen“

Begriffe / Fachwörter
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Lernplanung

• Langfristig planen
• Eigenes Lernen analysieren
• Lernaufgaben einteilen
• Persönliche Methodik festlegen

• Essen und Trinken nicht vergessen
• Max. 30 Minuten; danach 5 Minuten Pause
• Repetitionen einplanen
• Zum Schluss Überblick schaffen
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Ziele und persönliche Lernplanung

• Ziele setzen
• Lernplanung vornehmen... und einhalten!
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7. Meine persönliche Lernplanung – Phase 1 

W O C H E  1  

Mein Wochenziel Montag Dauer 

 
 
 
 
 

  

Dienstag Dauer Mittwoch Dauer 

 
 
 
 
 

   

Donnerstag Dauer Freitag Dauer 

 
 
 
 
 

   

W O C H E  2  

Mein Wochenziel Montag Dauer 

 
 
 
 
 

  

Dienstag Dauer Mittwoch Dauer 

 
 
 
 
 

   

Donnerstag Dauer Freitag Dauer 
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Sei eine Gewinnerin / ein Gewinner

• Der Gewinner hat immer einen Plan.
Der Verlierer hat immer eine Ausrede.

• Der Gewinner findet für jedes Problem eine Lösung. 
Der Verlierer findet in jeder Lösung ein Problem.

• Der Gewinner vergleicht seine Leistungen mit seinen 
Zielen. 

Der Verlierer vergleicht seine Leistungen mit denen anderer Leute.

• Der Gewinner sagt: „Es mag schwierig sein, aber es ist 
möglich!“ 

Der Verlierer sagt: „Es ist möglich, aber es ist zu schwierig.“

• Der Gewinner ist immer ein Teil der Lösung. 
Der Verlierer ist immer ein Teil des Problems.
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Kontaktangaben

Mendo AG

Neuengasse 20 Tel  031 380 10 03
3011 Bern
info@mendo.ch www.mendo.ch
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